ФЕДЕРАЛЬНЫЙ ЗАКОН
О МИНИМАЛЬНОМ РАЗМЕРЕ ОПЛАТЫ ТРУДА
от 19 июня 2000 года № 82-ФЗ
(последние изменения от 25.12.2018 N 481-ФЗ)

[bookmark: P28]Статья 1. Установить минимальный размер оплаты труда с 1 января 2019 года в сумме        11 280 рублей в месяц.
Начиная с 1 января 2019 года и далее ежегодно с 1 января соответствующего года минимальный размер оплаты труда устанавливается федеральным законом в размере величины прожиточного минимума трудоспособного населения в целом по Российской Федерации за второй квартал предыдущего года.
В случае, если величина прожиточного минимума трудоспособного населения в целом по Российской Федерации за второй квартал предыдущего года ниже величины прожиточного минимума трудоспособного населения в целом по Российской Федерации за второй квартал года, предшествующего предыдущему году, минимальный размер оплаты труда устанавливается федеральным законом в размере, установленном с 1 января предыдущего года.

Например:
Приказом Минтруда России от 24.08.2018г. № 550н величина прожиточного минимума для трудоспособного населения в целом по Российской Федерации за II квартал 2018 года установлена в размере 11280 рублей.
